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Fadhb chasta iltoiseach is ea an bhochtaineachtina bhfuil
nios Mo na easpa acmhainni maireachtala i geeist; dirftear
leis freisin diothd gniomhafochtal sibhialta, soisialta
agus cultdrtha, agus diothu deiseanna rannphairtiochta
polaitiila agus soghluaisteacht shdisialta (Comhairle
AE, 2007). Faigheann mna ioncam nios 4 na fir, rud
a chuireann nios mé i mbaol na bochtaineachta iad.

An Straitéis Eoraip 2020

Is é is cuspdir don straitéis seo fas cliste, inbhuanaithe,
uilechuimsitheach a sheachadadh san Aontas Forpach
(AE), tri fhostaiocht a chruthd agus bochtaineacht
a laghdu.

Socraftear mar phriomhsprioc 20 millidn duine ar
a laghad a thégail as an mbochtaineacht agus as
eisiamh sdisialta faoi 2020.

An Clar Oibre Eorpach i gcoinne na
bochtaineachta agus an eisiaimh shdéisialta

Ar cheann de sheacht dtionscnamh suaitheanta Eoraip
2020, ta sé ar na priomhionstraimi le cuimsiu soisialta
na mban a chosaint agus a chur chun cinn. Cuireann sé
priomhshrutht inscne i bhfeidhm ina phriomhthograi
amhail neamhspleachas eacnamaioch comhionann
a chur chun cinn, measunu ar bhearnai i dteidliochtai
saoire a bhaineann leis an teaghlach, agus faireachan
thrasuiomh treoracha atd ann cheana maidir le teidliocht
saoire do thuismitheoir.

An Comhaontu Eorpach um Chomhionannas
Inscne (2011-2020)

Athdhearbhaitear gealltanas 6n gComhairle uaillmhianta
de chuid AE maidir le comhionannas inscne
a chomhlionadh, go hairithe i dtri réimse a bhaineann le
comhionannas inscne, is é sin fostaiocht, oideachas agus
cuimsiu soisialta a chur chun cinn trid an mbochtaineacht
a laghdu.

Cuspoiri straitéiseacha BPfA (Clar
Oibre Gniomhaiochta Bhéising)
agus tascairi an Aontais Eorpaigh

Al. Beartais mhaicreacnamaiocha agus straitéis
forbartha a dhirfonn ar riachtanais agus iarrachtaf
a athbhreithnid, a ghlacadh agus a chothabhail
maidir le bochtaineacht na mban.

A2. Dlithe agus cleachtais riarachdin a leasu le
cearta comhionann na mban agus rochtain ar
acmhainni eacnamaiochta a airithiu.

A3. Rochtain ar shasrai agus institididi coigiltis agus
creidmheasa a sholdthar do mhna.

A4. Modheolaiochtal bunaithe ar inscne a fhorbairt
agus taighde a dhéanamh le tabhairt faoi
bhaineannul na bochtaineachta.

In 2007, daontaigh an Chomhairle trf thascaire ar fud
AE lena nairitear dhd fhothascaire le dul chun cinn in
AE maidir le cur i bhfeidhm cuspoiri BPfA a thomhas.
Scrudaftear iontu an rata i mbaol na bochtaineachta de
réir aoise, inscne agus cineal teaghlaigh, lena ndiritear
tuismitheoirf aonair a bhfuil clann spledch acu agus rataf
neamhghniomhaiochta de réir aoise agus inscne.

Tugtar na sonral agus an fhaisnéis is déanal ar na
tascairf seo sa bhunachar sonrai Mnd agus fir in
AE — Fiorais agus figitiri, arna fhorbairt ag an
Institiiid ~ Eorpach  um  Chomhionannas  Inscne,
atd ar fall ag: http/eige.europa.eu/content /
women-and-men-in-the-eu-facts-and-figures

Torthai 6 shonrai ar fud an
Aontais Eorpaigh

Méadu ar rata i mbaol na bochtaineachta

In 2012, bhi 17 % den daonra in AE i mbaol na
bochtaineachta, agus baol beagan nios airde ag mna na
ag fir. Is mar seo até an scéal, ar fud na hEorpa, de bhrigo
bhfaigheann mna pa nios It agus oibrionn i ndalai oibre
nios boichte, agus is doéichi go mbionn siad ag obair go
pdirtaimseartha, i gconradh ar théarma seasta né go
mbionn siad as lathair on lucht oibre mar go mbionn
curaimf orthu.


http://eige.europa.eu/content
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CEATADAN NA mBAN AGUS NA bhFEAR ATA AR AN ANAS SAN AONTAS EORPACH, 2007 - 2012
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Foinse: Eurostat, EU-SILC

In éineacht le méadu beag i mbaol na bochtaineachta
do mhnd agus fhir araon (suas 0.2 phointe céatadain)
6 bhi 2007 ann, ta laghdu tagtha sa bhearna inscne go
beagainin nios mé nd 1 % in 2012. Mas go measartha
é an méadu ar an mean in AE, t& méadu suntasach ar
bhaol na bochtaineachta, &fach, i dha thrian de na
Ballstait, go hairithe iontu siud is mo a d'fhulaing de
bharr na géarchéime.

Ta an tomhas ar bhaol na bochtaineachta i gcoibhneas le
hioncam airmhedin. Mar thoradh air sin, d'fhéadfadh sé
nach gcuirtear san direamh leibhéal na bochtaineachta
sna Ballstdit siud ina raibh titim sna hioncaim.

Toisc shuntasach is ea an aois maidir le bheith
i mbaol na bochtaineachta

Daoine ¢ga idir 16 agus 24 bliain d'aois is mé ata i mbaol
na bochtaineachta (24 % in 2012 in AE), rud a méadaiodh
6 bhi 2007 ann i moérchuid de na Ballstait. Is é is doichi
go mbionn mnda 6ga san aoisghrdpa seo i mbaol na
bochtaineachta (bearna inscne de 1.6 phointe céatadain
in 2012), is ionann sin agus bearna inscne beagainin nios
airde na an daonaireamh iomlan.

Ta rata baol na bochtaineachta do mhna idir 25 agus 49
bliain daois — na priomhbhlianta togala leanai — nios
mé né ata d'fhir i 19 mBallstat den Aontas Eorpach, agus
is beag na difriochtaf idir mna agus firin AE ar an iomlan.

Ta baint ag an aois leis an méadu sa bhearna inscne
maidir le baol na bochtaineachta. Ta mna scothaosta (os
cionn 65) i bhfad nios mo i mbaol na bochtaineachta
na fir scothaosta (16 % i gcomparaid le 12 % in 2012). Ta
bearna inscne nios mé na 30 % (39 % in AE) i bpinsin

ar an anas

2010 2011 2012

i mbreis agus leath de na 28 mBallstat (17). Is féidir gurb
iad iarmhairti ar thuilleamh nios isle na mban le linn
an tsaoil agus ranniocaiochtal leasa soisialta nios 14 nd
bearnaithe uathu a bhaineann leis an mbearna pha idir
na hinscni, coitiantacht is mo in obair phairtaimseartha
agus briseadh i ranniocaiochtal leasa soisialta le linn
toirchis né de bharr freagrachtai ctraim is cuis leis an
mbearna mor inscne sin.

Méadaitear baol na bochtaineachta i gcas
daoine singile né tuismitheoiri aonair go
hairithe

Ar fud AE, bhi 25 % de dhaoine singile i mbaol na
bochtaineachta agus mna singile beagan nios mo
i mbaol na bochtaineachta na fir (26 % go 25 %) in 2012.
O 2007, t4 laghdu sa bhearna inscne maidir le baol na
bochtaineachta, (6 22 % in 2007 go 25 % in 2012), go
hairithe laistigh de dheich mBallstat, rud a tharla de
dheasca chas na bhfear singil ag dul in olcas.

Eirfonn baol na bochtaineachta nuair a bhionn leanaf
cleithitinacha sa teaghlach agus méadaitear é le méadu
i lion na leanai cleithiinacha. In 2012, bhi rata bhaol na
bochtaineachta i measc tuismitheoiri aonair, mna den
chuid is m&, ag 34 % agus chuir sé sin tuismitheoiri aonair
imbaolnabochtaineachta nios airde nd daoine aonair nach
raibh cleithidnai acu. Bionn ar a lan tuismitheoiri aonair
tuisti agus ciram leanai a chomhcheangal le fostaiocht,
cuinsi a bhféadfadh fostaiocht nios neamhbhuana ar phé
iseal agus leibhéal nios isle cosanta soisialta a theacht da
bharr. Bionn maithreacha aonair/ciramoiri i mbaol na
bochtaineachta nios moé de bharr ioncaim nios isle mar
a léiritear sa bhearna phé idir na hinscni.
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PRIOMHCHUISEANNA LE MNA AGUS FIR IDIR 15 - 64 BLIAIN D’AOIS GAN FOSTAIOCHT A LORG IN AE, 2012
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Fagtar grupai airithe ban in AE go hairithe gan chosaint
ar an mbochtaineacht, amhail maithreacha aonair, mna
ar le mionlaigh eitneacha iad, imircigh ban, mna 6ga
agus mna scothaosta. Ta bearta speisialta de dhith do na
grupai sin, le aghaidh ar an mbochtaineacht.

Toisc shuntasach is ea gniomhaiocht eacna-
maioch nios isle na mban maidir le bheith
i mbaol na bochtaineachta

Ta nfos mé ban neamhghniomhach i gcomhréir le fir
6 thaobh an gheilleagair de sna Ballstait. O bhi 2007
ann, ta laghdu tagtha ar sciar ban agus fear idir 15 go
64 bliain daois ata neamhghniomhach ¢ thaobh an
gheilleagair de sna Ballstdit. Bhi an laghdu sin nios

airde do mhna, agus rinneadh laghdu pairteach ar
an mbearna neamhghniomhaiochta ar leibhéal AE
sa tréimhse sin. Mar sin féin, bhi comhréir na mban
a bhi neamhghniomhach in 2012 fés i bhfad nios airde
i gcomparaid le fir. Bhi na mna ar a laghad sé huaire nios
dochula nd fir a bheith neamhghniomhach mar gheall
ar fhreagrachtaf ctraim né teaghlaigh.

Ta an fhostaiocht rithabhachtach do neamhspleachas
eacnamaioch ban agus fear. Méadaionn neamhghniom-
haiocht agus patrdin fhostaiochta bhriste baol na
bochtaineachta do mhna. Is ddichi go mbeidh mnd
i spledchas eacnamaioch agus go mbeidh leibhéal
ioncaim agus cosaint soisialta nios isle acu mar gheall ar
phatruin ina saol oibre.

Torthai as obair EIGE ar dhea-chleachtais:

Mna Tuaithe: Fostaiocht agus Teicneolaiochtai Nua — an Spdinn

An Bhean Tuaithe: t& ocht ngripa gniomhaiochta aititla péirteach sa tionscadal fostaiochta agus teicneolaiochtai nua
i gcuig réigiun sa Spainn — an Andaluis, An Astuir, Castilla-La Mancha, Castilla y Leén agus Maidrid. Cuireadh tograf
fiontraiocha agus geilleagair shoisialta chun chinn sa tionscnamh (comharchumainn, cuideachtaf ar le hoibrithe iad
agus comhphdirtiochtai) agus feidhm & baint as teicneolaiocht faisnéise agus cumarsaide. Ba mhna i gceantair thuaithe
idir 20 agus 60 bliain d’aois na rannphairtithe. Dirflodh aird ar leith sa tionscadal ar mhna 6ga, a bhi pairteach i ngniom-
haiochtai neamhfhoirmitla. Ba é an phriomhrud a baineadh amach sa tionscadal gur tugadh tacaiocht do thimpeall
1 000 bean, cuireadh 833 acu faoi oilidint in 11 chdrsa oiliuna agus bunaiodh 43 chuideachta urnua.

Goldrausch — an Ghearmain

Cumann beag neamhrialtasach is ea Goldrausch Mnanetzwerk atd ag feidhmid i gceantar Bheirlin ¢ 1982. T4 sé mar
chuspdir aige cuidid le mna gné i mBeirlin a ngnothas féin a bhund agus infheistiocht a dhéanamh iontu tri mhicri-ia-
sachtaf saor ¢ rataf Uis a chur ar fail. Le blianta beaga anuas tugadh tosaiocht do mhnd os cionn 45 bliana d'aois a raibh
culra imirceach acu. Td gndthas duine amhdin & reachtail ag gach tairbhf, an chuid is mé acu san earndil seirbhise, amhail
cosmaidi, bialanna, bitheolaithe, siopai miondiola, bacuis agus seirbhisi ctiram leanal. Idir na blianta 1982 agus 2007, dhail
Goldrausch EUR 850 000 ar bhreis agus 450 ban gné agus tionscadal i mBeirlin. Idir Medn Fomhair 2010 agus 2013, rinne
Goldrausch 70 iasacht ar luach iomldn EUR 240 000 a leithdhaileadh. Td an rata mainneachtana thar a bheith iseal, ag 1.3 %.
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DUL CHUN CINN AGUS BAIC | REIMSE A: MNA AGUS BOCHTAINEACHT

DUL CHUN CINN HINDERNISSE

- Méadu i lion na mban atd gniomhafoch 6 thaobh | « Ta mna i mbaol nios airde bochtaineachta i gcénai ina

an gheilleagair de. saol nd na fir.

- Laghdu foriomldn sa bhearna inscne sa - Bhiméadu i mbaol na bochtaineachta in AE do
daonaireamh ata neamhghniomhach ¢ thaobh an theaghlaigh tuismitheora aonair agus is diréireach fos
gheilleagair de. lion na mban i dteaghlaigh tuismitheora aonair.

- Faigheann maithreacha aonair agus grupaf - Is doéichi fés go mbionn na mna neamhghniomhach
imeallaithe tacaiocht agus acmhainnf sa bhreis. 6 thaobh an gheilleagair de nd na fir mar gheall ar

« Athchoird i socruithe maidir le pinsean chun ez el et e el

patruin dhifrdla gairmeacha na mban agus na - Méadaionn neamhghniomhaiocht agus patruin
bhfear a chur san direamh. fhostaiochta bhriste baol na bochtaineachta do mhna.

An bealach chun tosaigh don Aontas Eorpach

- Bearta a threisiu ina thacaitear comhionannas inscne i ngniomhaiocht ¢ thaobh an gheilleagair de.
Inscne a phriomhshruthu laistigh de thionscnaimh um fhorbairt gheilleagrach.

- Comhionannas fostaiochta a chur chun cinn le neamhspledchas eacnamaioch comhionann agus slandail
airgeadais a bhaint amach.

- Tacu le tionscnaimh a mhéadaionn feasacht ar thabhacht neamhspledchais eacnamaioch na mban chun
bochtanaineacht a laghdu.

Tabhairt faoi iarmhairti ag bearnu i ngairmeacha agus faoi phatrtin oibre dhifritla, amhail fostaiocht
pairtaimseartha ar bhaol na bochtaineachta do mhna le linn an tsaoil.

- Bearta beartais a fhorbairt lena ndiriu ar ghrdpa éirithe ban ar a bhfuil is mé na bochtaineachta amhail mna ata
nios 6ige/scothaosta no tuismitheoirf aonair.

Lean le hathchoirid socruithe maidir le pinsean naisiinta tri ghné na hinscne a thabhairt san direamh
i dteidliochtai pinsin.

Tabhairt faoi bhochtaineacht leanai tri ghné na hinscne agus tri chur chuige iomlanaioch a chur san aireamh, rud
a dhéanann forbairt ar shinéirgf idir cuimsiu sdisialta agus réimsi eile beartais (amhail oideachas, fostaiocht agus
comhionannas inscne, sldinte, tithiocht agus timpeallacht mhaireachtala) agus le hionstraimi eile (@mhail clair
mhaoinithe AE).

An Institiuid Eorpach um Chomhionannas Inscne (EIGE)

Is i an Institivid Eorpach um Chomhionannas Inscne (EIGE) an larionad faisnéise ar chomhionannas inscne. Tacaionn EIGE le lucht déanta beartas agus le gach
foras dbhartha ina gcuid iarrachtai le réaltacht a dhéanamh de chomhionannas idir mna agus fir do gach Eorpach agus tharstu tri shaineolas ar leith agus sonrai
inchompardide agus iontaofa ar chomhionannas inscne san Eoraip a chur ar féil déibh.

Tuilleadh faisnéise ag: http:/eige.europa.eu

Is uirlis nuélafochta agus phraiticitil € Larionad Acmhainni agus Doiciméadaithe (RDC) de chuid na hinstititide Eorpai um Chomhionannas Inscne, a forbraiodh
chun cabhrd le priomhacmhainni ar chomhionannas inscne a aimsid, chun malartd faisnéise a éasct ina measc sitd a bhfuil spéis acu i mbeartais agus
i gcleachtais chomhionannais inscne agus chun spas ar line le haghaidh diospoireachta agus idirphlé a thairiscint.

Tuilleadh faisnéise ag: http://eige.europa.eu/content/r
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