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Poliitikataust

Vaesus on keerukas mitmemaodtmeline probleem, mis
ulatub kaugemale peamiste elatusvahendite nappu-
sest ja millega kaasneb korvalejaetus tsiviil-, sotsiaal- ja
kultuurilisest tegevusest ning poliitilise kaasatuse ja sot-
siaalse liikuvuse véimaluste kaotamine (ELi Noéukogu,
2007). Naiste sissetulek on meestega vorreldes vaiksem,
mistottu on nad suuremas vaesusohus.

Euroopa 2020. aasta strateegia

- Strateegiaga pUUtakse saavutada ELis t©okohtade
loomise ja vaesuse vahendamise abil arukas, jatku-
suutlik ja kaasav majanduskasv.

« Peaeesmark on paasta 2020. aastaks vahemalt 20 mil-
jonit inimest vaesusest ja sotsiaalsest torjutusest.

Vaesuse ja sotsiaalse torjutuse vastu voitlemise
Euroopa tegevusprogramm

« Tegevusprogramm on Uks Euroopa 2020. aasta stra-
teegia seitsmes—-t juhtalgatusest ning naiste sotsiaal-
se kaasatuse toetamise ja edendamise pohivahend.
Selle raames kohaldatakse sooldimet sellistele taht-
saimatele algatustele nagu vordse majandusliku sél-
tumatuse edendamine, perekonnaga seotud puhku-
se votmise digusest tuleneva ebavérdsuse hindamine
ning perekonnaga seotud puhkuse votmist kasitleva-
te olemasolevate direktiivide Ulevotmise jarelevalve.

Euroopa soolise vordoiguslikkuse pakt
(2011-2020)

Pakt kinnitab néukogu kohustust saavutada eelkdige
vaesuse vahendamise abil soolise vorddiguslikkuse
ELi eesmadrgid, eeskatt kolmes olulises valdkonnas:
t6Ohbive, haridus ja sotsiaalse kaasatuse edendamine.

Pekingi tegevusprogrammi
strateegilised eesmargid ja ELi
nditajad

Noukogu leppis 2007. aastal kokku kolm kogu ELi hol-
mavat naitajat, sh kaks allnditajat, millega hinnatakse Pe-
kingi tegevusprogrammi eesmarkide saavutamisel teh-
tud edusamme ELis. Need hindavad suhtelise vaesuse
madra vanuse, soo ja leibkonna tudbi (sh Ulalpeetavate

A.1 Vaadata Ule, votta vastu ja puUsivalt rakendada
makromajanduslikud programmid ja arengust-
rateegiad, arvestades vaesuses elavate naiste
vajadusi ja nende joupingutusi.

A.2 Kohandada digusakte ja halduspraktikat eesmar-
giga tagada naistele vordsed digused ja vérdne
ligipdds majandusressurssidele.

A.3 Luua naistele juurdepdds pangateenustele,
hoiustamis- ja laenusaamise véimalustele.

A.4 Tootada valja sootundlikud meetodid ja leida
vahendeid, mis aitaksid tékestada vaesuse suu-
renemist naiste hulgas.

lastega Uksikvanemate) jargi ning tooturult korvalejaa-
mist vanuse ja soo jargiUusimad andmed ja teave on
esitatud Euroopa Soolise Vérdsiguslikkuse Instituudi
loodud andmebaasis "Women and men in the EU - facts
and figures” ("Naised ja mehed ELis. Faktid ja arvud”), mis
on kattesaadav aadressil http://eige.europa.eu/content /
women-and-men-in-the-eu-facts-and-figures

Kogu ELi hélmavatel andmetel
pohinevad jareldused

Suhtelise vaesuse maar on suurenenud

2012. aastal elas suhtelises vaesuses 17% ELi elanikkon-
nast, kusjuures naiste vaesusoht oli meeste omast veidi
suurem. See tuleneb osaliselt sellest, et naised saavad
kogu Euroopas vdiksemat palka kui mehed ja nende
tootingimused on meestega vorreldes halvemad. Sa-
muti to6tavad naised suurema tdendosusega osaajaga
voi tahtajalise tddlepingu alusel voi on todturult eemal
hoolduskohustuste tottu.

Koos nii naiste kui ka meeste vaesusohu monetise suu-
renemisega (kuni 0,2 protsendipunkti) alates 2007. aas-
tast on sooline ebavérdsus vahenenud, olles 2012. aastal
veidi Ule 1%. ELi arvestuses oli vaesusohu keskmine suu-
renemine kll tagasihoidlik, kuid kahes kolmandikus liik-
mesriikides — eriti neis, mida kriis kdige enam maojutas -
suurenes vaesusoht markimisvadrselt.

Vaesusohtu hinnatakse mediaansissetuleku alusel. See-
tottu voib juhtuda, et vaesusohu hindamisel ei voeta
vahenenud sissetulekutega likmesriikides vaesuse taset
tdielikult arvesse.


http://eige.europa.eu/content
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VAESUSES ELAVATE NAISTE JA MEESTE OSAKAAL ELIS, 2007-2012
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Allikas: Eurostat, sissetulekuid ja elamistingimusi kasitlev ELi statistika.

Vanus on oluline vaesusohtu méjutav tegur

16—24-aastased noored on kdige suuremas vaesusohus
(2012. aastal 24% ELis) ja see naitaja on enamikus liilkmes-
rikides 2007. aastast alates suurenenud. Sellesse vanu-
seriihma kuuluvad noored naised on suurema téendo-
susega vaesusohus: 2012, aastal oli selles vanusegrupis
sugudevaheline erinevus 1,6 protsendipunkti ehk veidi
suurem kui kogu elanikkonnas.

25-49-aastaste ehk peamises laste kasvatamise eas ole-
vate naiste suhtelise vaesuse maar Uletab meeste oma
19 ELi liikmesriigis, kuigi ELis tervikuna on sugudevaheli-
sed erinevused suhteliselt vaikesed.

Vaesusohu puhul seostatakse vanust suureneva soolise
ebavordsusega. Eakad naised (lUle 65) on suuremas vae-
susohus kui eakad mehed (2012. aastal vastavalt 16% ja
12%). Enam kui pooltes 28 liikmesriigist (17) on sooline
pensionildhe Gle 30% (ELis 39%). See suur sooline erine-
vus on tingitud jargmiste asjaolude koosmaojust: naiste
vaiksem sissetulek kogu elu jooksul ja vdiksemad voi
katkenud sotsiaalkindlustusmaksed (soolise palgaléhe
tottu), osaajaga tooGtamise suurem levimus naiste hulgas
ning sotsiaalkindlustusmaksete katkemine raseduse ajal
ja hoolduskohustuste tottu.

Uksikud inimesed ja eriti iiksikvanemad on suu-
remas vaesusohus

2012. aastal oli ELis tervikuna vaesusohus 25% Uksikutest
inimestest ja Uksikud naised olid veidi suuremas vaesuso-
hus kui mehed (2012. aastal vastavalt 26% ja 25%). Sooline
erinevus vaesusohu puhul on 2007, aastast alates vahene-
nud — see on suuresti tingitud Uksikute meeste olukorra

halvenemisest (22%-It 2007. aastal 25%-ni 2012. aastal),
eriti ktimnes liikmesriigis.

Vaesusoht esineb Ulalpeetavate laste olemasolu korral ja
suureneb nende lisandudes. 2012. aastal oli Uksikvane-
mate (kellest enamik on naised) suhtelise vaesuse maar
34% ja Uksikvanemad olid Glalpeetavate lasteta Uksiku-
tega vorreldes jatkuvalt suuremas vaesusohus. Paljud
Uksikvanemad peavad laste kasvatamist ja tooelu Uhi-
tama ning sellega voivad kaasneda ebakindlam mada-
lapalgaline tdokoht ja vaiksem sotsiaalkaitse. Uksikemad
ja -hooldajad on soolisest palgalohest tingitud vaiksema
sissetuleku tottu suuremas vaesusohus.

Osa naisterlihmi on ELis eriti suures vaesusohus: Uksike-
mad, rahvusvéhemustesse kuuluvad naised, sisserdndaja-
test naised, nooremad ja eakad naised. Nendes riihmades
on vaja rakendada erimeetmeid, et vaesust vahendada.

Naiste vdiksem majanduslik aktiivsus on oluline
vaesusohtu mojutav tegur

Majanduslikult passiivseid naisi on liikmesriikides pro-
portsionaalselt rohkem kui majanduslikult passiivseid
mehi. 15-64-aastaste majanduslikult passiivsete naiste
ja meeste osakaal on 2007. aastast alates liikmesriiki-
des vdhenenud. Naiste majanduslik passiivsus vahenes
rohkem, mis kahandas osaliselt selle perioodi sugude-
vahelist majandusliku passiivsuse I6het ELi tasandil. Sel-
lest hoolimata oli 2012. aastal passiivsete naiste osakaal
meeste omast endiselt palju suurem ning naised olid
hooldus- v6i muude perekondlike kohustuste tottu
meestest véhemalt kuus korda suurema téendosusega
majanduslikult passiivsed.



R

15-64-AASTASTE NAISTE JA MEESTE PEAMISED POHJUSED MITTE OTSIDA TOOD, 2012

. Naised . Mehed

41%

Enda haigus  Perekondlikud Hariduse Arvamus, et Pensionil Muu
voi puue voi isiklikud omandamine t60d ei ole olemine
pbhjused voi saada

hoolduskohustus
Allikas: Eurostat, sissetulekuid ja elamistingimusi kasitlev ELi statistika.

Tookoht on naiste ja meeste majandusliku séltumatuse suurema téendosusega majanduslikult séltuvad ning
seisukohalt madrava tahtsusega. Passiivsus ja katkendlik teenistuskaigust tulenevalt voivad nende sissetulek ja
tootamine suurendavad naiste vaesusohtu. Naised on sotsiaalkaitse olla vanemas eas vdiksemad.

Sooloime naditeid EIGE hea tava andmebaasist

Maanaised: t6ohdive ja uus tehnoloogia (Hispaania)

Projekti ,Maanaised: tddhoive ja uus tehnoloogia” oli kaasatud kaheksa kohalikku tegevusrihma viies Hispaania auto-
noomses piirkonnas: Andaluusia, Astuuria, Castilla—La Mancha, Castilla-Ledn ja Madrid. Projekt edendas IKT abil naiste
ettevotlikkust ja sotsiaalmajanduslikku aktiivsust (kooperatiivid, to6tajatele kuuluvad ettevotted ja partnerlus). Selles
osalesid maapiirkondades elavad 20-60-aastased naised. Projekti raames pdorati erilist tahelepanu noortele naistele,
kes olid héivatud informaalse tegevusega. Projekti péhisaavutusena anti toetust ligikaudu tuhandele naisele, 833-le
neist korraldati 11 koolituskursust ja loodi 43 uut ettevotet.

Goldrausch (Saksamaa)

Goldrausch Frauennetzwerk on alates 1982. aastast Berliinis tegutsev vaike vabatihendus. Vabatihenduse eesmark on
aidata naistel luua Berliinis ettevotteid ja investeerida oma ettevotetesse, andes neile intressita mikrolaenu. Viimastel
aastatel on tahelepanu keskmes eelkbige Ule 45-aastased ja sisserdndaja taustaga naised. Koik toetusesaajad juhivad
oma Uhe tdotajaga ettevotet, millest enamik tegutseb teenuste sektoris: kosmeetikafirmas, restoranis, bioloogiaettevot-
tes, jaekaupluses, pagaridris voi lastehoius. Aastatel 1982-2007 eraldas Goldrausch ligikaudu 850 000 eurot enam kui 450
naisettevotjale ja projektile Berliinis. Alates 2010. aasta septembrist kuni 2013. aastani andis Goldrausch vélja 70 laenu
kogusummas 240 000 eurot. Makseviivituse maar on markimisvaarselt madal: 1,3%.
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EDUSAMMUD JA TAKISTUSED VALDKONNAS A: NAISED JA VAESUS

EDUSAMMUD TAKISTUSED

- Uha rohkem naisi on majanduslikult aktiivsed. - Naised elavad jatkuvalt suurema téendosusega

. . : : - vaesusohus kui mehed.
- Sooline ebavérdsus majanduslikult passiivse

elanikkonna seas uldiselt Gha véaheneb. . Uksikvanemaga leibkondade vaesusoht on ELis
suurenenud ja sellistes leibkondades elavaid naisi on

+ Uksikemad ja torjutud naistegrupid saavad endiselt rohkern kui mehi.

lisatoetust ja -vahendeid.

- Naised on perekondlike hoolduskohustuste tottu
endiselt suurema téendosusega majanduslikult
passiivsed kui mehed.

+ Pensionireformide puhul voetakse arvesse naiste
ja meeste teenistuskaigu erinevusi.

- Majanduslik passiivsus ja katkendlik to6tamine
suurendavad naiste vaesusohtu.

ELi edasised sammud

- Tugevdada majandustegevuses soolist vorddiguslikkust toetavaid meetmeid.

- Rakendada sooléimet majandusarengu algatustes.

- Edendada vordoéiguslikkust tooturul, et saavutada vordne majanduslik séltumatus ja rahaline kindlus.

- Toetada algatusi, mis suurendavad teadlikkust naiste majandusliku séltumatuse tahtsusest vaesuse vahendamisel.

- Kasitleda méju, mida katkenud teenistuskaik ja erinev tddkorraldus (nt osaajaga téétamine) avaldavad naiste
vaesusohule nende elu jooksul.

- Sihiparaste poliitikameetmete valjatdotamine konkreetsete naisterihmade jaoks, kes on suurimas vaesusohus,
nagu nooremad ja eakad naised voi Uksikvanemad.

- Riiklike pensioniststeemide reformimise jatkamine, vottes arvesse pensionidiguse soolist moodet.

- Laste vaesuse kasitlemine muu hulgas sootundlikult ja terviklikult, mis loob stinergia sotsiaalse kaasatuse ja
teiste poliitikavaldkondade (nagu haridus, td6hdive ja sooline vordoiguslikkus, tervishoid, elamumajandus ja
elukeskkond) ning muude instrumentide vahel (nt ELi rahastamiskavad).

Europdisches Institut fiir Gleichstellungsfragen (EIGE)

Das Europdische Institut fur Gleichstellungsfragen (EIGE) ist das EU-Kompetenzzentrum flur Gleichstellungsfragen. Das EIGE unterstitzt politische
Entscheidungstrager und alle relevanten Einrichtungen in ihren Bemuhungen zur Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und Mannern in Europa und
darlber hinaus, indem es spezifisches Fachwissen sowie verldssliche und vergleichbare Daten zur Gleichstellung in Europa bereitstellt.

Weitere Informationen: http://eige.europa.eu

Das Ressourcen-und Dokumentationszentrum (RDC) des Europawschen \msmuts fur Gleichstellungsfragen (EIGE) ist ein innovatives und praktisches Instrument,
das dabei hilft, wichtige Ressourcen zur Gesc w\ecM gﬁm wﬁ ImNem unter den an der Gleichstellungspolitik und -praxis
interessierten Personen erleichtert und einen Online-Bereich fur Diskussionen un batten bietet

Weitere Informationen: http:/eige.europa.eu/content/rdc

facebook.com/eige.europa.eu

* X % Kontakt: ISBN 978-92-9218-563-3

L * Europadisches Institut fur Gleichstellungsfragen twitter.com/eurogender .
: : Gedimino pr. 16, LT-01103 Vilnius, LITAUEN e R
* 4k Tel. 4370 521574-44/00

https://eurogender.eige.europa.eu
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https://twitter.com/eurogender
https://www.youtube.com/user/eurogender
https://eurogender.eige.europa.eu

